POROZUMIENIE 

O WSPÓŁPRACY DOTYCZĄCEJ ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH
zawarte w dniu                .201....roku w Krakowie pomiędzy :
Szpitalem Specjalistycznym im. Stefana Żeromskiego Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej w Krakowie os. Na Skarpie 66, 31-913 Kraków wpisanym   do Rejestru Stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji, publicznych zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Krakowa – Śródmieścia w Krakowie, XI Wydział Gospodarczy  Krajowego Rejestru Sądowego  pod numerem KRS 0000035552, NIP 678-268-00-28, REGON 000630161, reprezentowanym przez:


Dyrektora – dr n. med. Jerzego Friedigera
-zwanego dalej Szpitalem
a 

….........................................................................
-zwaną dalej Jednostką kierującą.

§ 1

1. Szpital zobowiązuje się przyjmować na zajęcia praktyczne osoby skierowane przez Jednostkę kierującą w zakresie działalności medycznej i pozostałej prowadzonej przez Szpital.

2. Zajęcia praktyczne realizowane są wyłącznie pod nadzorem opiekuna wewnętrznego tj. pracownika Szpitala (osoba wskazana przez właściwego Kierownika właściwej komórki organizacyjnej), którym jest              ….......................................................
3. Zajęcia praktyczne odbywają się zgodnie z przyjętym Programem, opracowanym przez Jednostkę kierującą.

4. Każdorazowo przed rozpoczęciem praktyk zawodowych, zajęć praktycznych strony pisemnie uzgodnią ilość osób kierowanych do Szpitala, termin ich odbywania oraz ilość godzin praktycznego kształcenia.

§ 2

1. Po uzyskaniu zgody na przyjęcie osób skierowanych do odbycia zajęć praktycznych Jednostka kierująca wystawi zbiorcze lub indywidualne skierowanie.

2. Osoby skierowane do odbycia zajęć praktycznych odbywać je będą w określonych jednostkach organizacyjnych Szpitala, zgodnie z Programem praktyk.

§ 3

Jednostka kierująca zobowiązuje się do:

1) Opracowania i dostarczenia Szpitalowi przed rozpoczęciem zajęć praktycznych Programów praktycznego kształcenia.

2) Sprawowania nadzoru dydaktyczno - wychowawczego nad zajęciami praktycznymi, (osoba wskazana przez Jednostkę kierującą), którą jest………………………………
     



       (Imię i nazwisko) (tel. kontaktowy)

3) Przedłożenia Szpitalowi polisy ubezpieczeniowej w zakresie ubezpieczenia osób kierowanych od odpowiedzialności cywilnej z tytułu uczestniczenia w procesie udzielania świadczeń medycznych (OC) oraz od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW).

§ 4

Szpital zobowiązuje się do zapewnienia warunków i udostępniania odpowiednich stanowisk pracy i sprzętu do przeprowadzania zajęć praktycznych i w formie ćwiczeń praktycznych, a w szczególności do:

1) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy (warsztaty,  pomieszczenia) i umożliwienia wykorzystania sprzętu medycznego zgodnie z programem praktyk /zajęć praktycznych,

2) umożliwienia nauczycielom akademickim – koordynatorom przedmiotu, wyznaczonym przez Jednostkę kierującą, sprawowania nadzoru dydaktycznego nad przebiegiem praktyk/ zajęć praktycznych 

3) zapoznania osób skierowanych do odbycia kształcenia praktycznego z regulaminami, zarządzeniami wewnętrznymi oraz przepisami o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych,

4) przeprowadzenia szkolenia wstępnego i stanowiskowego w zakresie bhp / p.poż.

5) zapewnienia na czas odbywania zajęć praktycznych pomieszczenia do przechowywania odzieży prywatnej i ochronnej oraz środków higieny, przewidzianych w przepisach o bezpieczeństwie i higienie pracy.

§ 5

1. Osoby skierowane do Szpitala do odbywania zajęć praktycznych i oraz ich instruktorzy/ koordynatorzy, są zobowiązane posiadać: 

1) aktualną książeczkę zdrowia do celów epidemiologicznych,

2) szczepienia ochronne w zakresie WZW typu B,

3) inne badania wskazane przez Szpital.

2. Osoby skierowane do odbycia zajęć praktycznych wraz z ich opiekunami (koordynatorami/ instruktorami) Jednostkę kierującą, zobowiązane są do :

1) zachowania w tajemnicy danych osobowych pacjentów, których udostępnianie było konieczne w związku z odbywaną zajęciami praktycznymi.

2) przestrzegania zasad udzielania świadczeń zdrowotnych przez Szpital, w tym w szczególności w zakresie praw pacjenta,

3. W przypadku naruszenia obowiązków wynikających z ust. 2 pkt 1 i 2 Jednostka kierująca zobowiązana jest zwrócić Szpitalowi wszelkie kwoty jakie Szpital zapłacił z tytułu szkód wyrządzonych osobom trzecim przez osoby skierowane, w tym w szczególności z tytułu naruszenia zasad ochrony danych osobowych lub praw pacjenta, którego dopuściły się osoby kierowane, pod warunkiem, że odpowiedzialność Szpitala oraz tych osób lub pracowników Jednostki kierującej wynikała z obowiązujących przepisów prawa.

4. Jednostka kierująca oświadcza, że w przypadku braku ważnej polisy od odpowiedzialności cywilnej osoby skierowanej, ponosi materialną odpowiedzialność za wszelkie szkody wyrządzone Szpitalowi (dotyczy to m.in. sprzętu, urządzeń i wyposażenia) przez osoby skierowane w związku z odbywaniem zajęć praktycznych, po protokolarnym stwierdzeniu szkody z ich winy, podpisanym przez upoważnionych przedstawicieli obu stron.

§ 6

Za czas zajęć praktycznych  osoba skierowana do ich odbycia nie otrzymuje wynagrodzenia.










§ 7

Za przeprowadzenie zajęć praktycznych Szpital otrzyma wynagrodzenie w wysokości …........... złotych

oraz dodatkowo......zł za każdą godzinę zajęć dla każdej skierowanej osoby.

Wynagrodzenie zostanie zapłacone przez Jednostkę kierującą na rachunek Szpitala, na podstawie faktury VAT wystawionej przez Szpital, w terminie 14 dni od daty otrzymania tej faktury.

§ 8

W przypadku jeśli osoba skierowana narusza obowiązki wynikające z § 5 ust. 2 Szpital może przerwać praktyczne kształcenie i zawiadamia o tym, oraz o zaistniałych przyczynach Jednostkę kierującą.

§ 9

Opiekun wewnętrzny z ramienia Szpitala potwierdza osobie skierowanej odbycie praktyki w dzienniczku praktyk.







       § 10

1. Porozumienie zostaje zawarte na czas określony od dnia              .201.. roku do dnia               .201...roku.

2. Porozumienie może zostać rozwiązane przez każdą ze stron za 14 - dniowym okresem wypowiedzeniem.

§ 11

Porozumienie niniejsze sporządzone zostało w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
   SZPITAL





JEDNOSTKA KIERUJĄCA
